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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 “Inclusione e coesione” – Componente 1 “Politiche per il 
lavoro” – Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l’Impiego (PES)”

COMUNE DI COLLEFERRO
Città Metropolitana di Roma Capitale

P.za Italia,1 00034 Colleferro (RM)
www.comune.colleferro.rm.it

COPIA
UFFICIO SPECIALE STRATEGICO TEMPORANEO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 1261 DEL 26/11/2025
(Art. 107 T.U approvato con D.Lgs n. 267 del 18.08.2000)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, 
Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l'Impiego (PES)”. 
Piano straordinario di potenziamento dei servizi per il lavoro e delle politiche attive del lavoro del Lazio. 
Lavori di adeguamento/ristrutturazione/manutenzione dei locali attualmente adibiti a sedi CPI/Uffici - 
Locale siti in Via Casilina - Approvazione dello Stato Avanzamento Lavori n.1 a tutto il 11.11.2025  CUP: 
D54J24000540008 - CIG: B7CF0E56C1
 

IL DIRIGENTE

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 02.02.2024 con cui è stata approvata la ridefinizione della 

macrostruttura dell’Ente e l’approvazione del nuovo modello organizzativo del Comune;

VISTO il Decreto Sindacale n. 20 del 28 Ottobre 2022 e successivo Decreto Sindacale n. 11 del 27.10.2025 con il 

quale è stato conferito al sottoscritto l’incarico di Dirigente per le attività dell’Ufficio Speciale Strategico Temporaneo 

per la definizione di tutti i procedimenti tecnico-amministrativi relativi agli interventi previsti dai progetti PNRR - 

Rigenerazione Urbana – Sportello Europa -Transizione al digitale - Grandi opere pubbliche - C.U.C. - P.E.B.A. e P.U.M.S 

, così come dettagliati nella deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 10 giugno 2022;

VISTO il Decreto Sindacale n. 13 del 20.06.2024, con il quale viene conferito, ai sensi dell’art.110 comma 1, d. lgs. 

267/2000 e dell’art. 19 del D.L.gvo. n. 165/01, l’incarico dirigenziale dell’area Programmazione Economica al Dott. 

Massimo Santucci;

VISTO il decreto legislativo n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

n. 77 del 31 marzo 2023; 

ATTESA la propria competenza ai sensi del Decreto Sindacale n. 20 del 28 Ottobre 2022 e successivi decreti Sindacali 

n. 11 del 22.04.24 e n. 11 del 27.10.2025; 

RILEVATO che il ruolo di Responsabile Unico di Progetto (RUP) di fase, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023, è 

affidato all’Arch. Daniele Coluzzi - Funzionario dell’Ufficio Speciale Strategico Temporaneo del Comune di Colleferro;

VISTA la dichiarazione resa ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001 e smi., circa l'insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente e l’assenza di altre cause di 

incompatibilità a svolgere attività legate al presente atto, da parte del personale interno coinvolto;

VISTA la proposta di determinazione n.152 del 25.11.2025 predisposta e trasmessa dall’Istruttore Direttivo tecnico 

Arch. Daniele Coluzzi, che di seguito integralmente si riporta:

VISTI:
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 il vigente Statuto comunale;

 il Regolamento di Contabilità approvato con atto di Consiglio Comunale n. 18 del 30 maggio 2017;

 il Regolamento Comunale sui controlli interni approvato con delibera del C.P. n. 2/2015, modificato ed 

integrato con delibera CC n. 41/2015, nonché con delibera CC n. 84/2019;

 il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Delibera di G.C. n. 386 del 

29.09.1998, modificato con Delibera di G.C. n. 77 del 11.10.2004, Delibera di G.C. n. 93 del 26.04.2005, 

Delibera di C.S. n. 27 del 07.04.2006, Delibera di GC n. 38 del 24.08. 2006, Delibera di G.C. n. 42 del 

15.02.2008, integrato con Delibera di G.C. n. 48 del 13.03.2014;

 il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (P.T.P.C.T.) anno 2022-2024, 

approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 77 del 2/5/2022;

RICHIAMATI i seguenti atti attinenti la programmazione finanziaria del Comune di Colleferro:

 la deliberazione di C.C. n. 42 del 30/12/2024 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 

dell’esercizio 2025/2027 e successiva Determinazione Dirigenziale 458 del 07/05/2025 con la quale si è 

proceduto alla Variazione del Bilancio di Previsione 2025-2027 ai sensi dell'art. 175 c.5-quater, lett. A ) TUEL;

 la deliberazione GC n. 28 del 19/02/2025, con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2025-2027;

 la deliberazione di C.C. n. 41 del 30/12/2024 con la quale è stata approvata la nota di aggiornamento 

relativa al Documento unico di programmazione (DUP);

PREMESSO:
Che la Regione intende proseguire nell’attività di miglioramento e ammodernamento presso tutte le sedi dei Centri per 
l’Impiego e Uffici Locali del Lazio;
VISTE le Linee di indirizzo finalizzate all’individuazione delle modalità di attuazione del potenziamento infrastrutturale 
delle sedi dei Poli, dei Centri per l’impiego e degli Uffici locali, allegato A alla D.G.R. n. 978/2022;
CHE le su menzionate linee di indirizzo prevedono che nei locali che ospitano i Centri per l’Impiego/Uffici locali 
regionali, sarà realizzato, a cura della Regione Lazio, il progetto già approvato di “Immagine Coordinata”, utilizzando 
anche le risorse del “Piano Straordinario di Potenziamento dei Servizi per il lavoro e delle politiche attive Lazio 2019-
2021”;
CHE pertanto la Regione Lazio, per conseguire le finalità stabilite dal Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri 
per l'Impiego (PES)”, autorizzare la concessione di risorse finanziarie ai Comuni, presso i quali insistono gli attuali 
Centri per l’Impiego/Uffici Locali, al fine di attuare i necessari interventi di 
ristrutturazione/adeguamento/manutenzione, ovvero, nell’ipotesi di impossibilità di tali attività, per 
l’acquisto/locazione di immobile da adibire a nuova sede del CPI/Ufficio locale con eventuali annesse lavorazioni;
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 692 del 05.09.2024 che stabilisce:

- di autorizzare la concessione di risorse finanziarie ai Comuni presso i quali insistono CPI/ Uffici Locali per gli 
interventi di ristrutturazione/adeguamento/manutenzione dei locali adibiti a CPI/Ufficio Locale ovvero per 
l’acquisto/locazione, ed eventuali annessi lavori di adeguamento, degli immobili da adibire a sede del CPI/Ufficio 
locale, per conseguire le finalità stabilite dal Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e 
coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l'Impiego (PES)”; 
- di stabilire i criteri generali di seguito indicati per regolare l’erogazione delle risorse finanziarie ai Comuni per la 
realizzazione degli interventi: a)- ciascun Comune potrà presentare un’unica istanza, riferita ad un solo immobile, per 
la ristrutturazione/adeguamento/manutenzione o per l’acquisto/locazione con eventuali annesse lavorazioni;
b)- l'istanza dovrà riportare la relazione dettagliata dei lavori di adeguamento/ristrutturazione/manutenzione da 
eseguire sull’immobile ovvero la proposta di acquisto/locazione corredata dalla relazione sulle eventuali annesse 
lavorazioni, approvata con deliberazione di giunta comunale, pena l’irricevibilità della stessa;
c)- nella succitata deliberazione di giunta comunale, l’Ente dovrà impegnarsi a terminare le procedure di cui sopra, 
entro e non oltre il 31 dicembre 2025, formalizzando apposita comunicazione di ultimazione dei lavori e di messa a 
disposizione degli spazi da destinare a sede del Centro per l’impiego/Ufficio Locale, pena l’irricevibilità della proposta;
d)- gli immobili a seguito del completamento delle attività di cui sopra dovranno rispettare i requisiti di agibilità, 
accessibilità alle strutture e conformità urbanistica - edilizia nonché la normativa di settore che disciplina i requisiti 
degli edifici da adibire ad uffici pubblici aperti al pubblico, pena l’irricevibilità della proposta.
VISTA inoltre la nota della Regione Lazio del 11.10.2024 prot. N. 1248580 acquisita in pari data al protocollo del 

Comune con il n. 42161 avente ad oggetto: “Nota informativa sul rispetto del Principio “Do No Significant Harm” 

DNSH nell’ambito degli interventi a valere sull’Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l’Impiego (PES)”, 

della M5.C1 del PNRR. Requisiti minimi di efficienza energetica degli immobili;

DATO ATTO che nel territorio del Comune di Colleferro è presente un Centro per l’impiego sito in Via Casilina;
DATO ATTO che l’Ente ha ritenuto opportuno partecipare al bando regionale per la richiesta di finanziamenti per 

Interventi di ristrutturazione/adeguamento/manutenzione del centro per l’Impiego siti in Via Casilina;

PRESO ATTO CHE:
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 con Deliberazione di Giunta Comunale n.240 del 14.11.2025 è stato approvato lo Studio di fattibilità tecnica ed 

economica predisposta dall’Ufficio Speciale Strategico del Comune di Colleferro relativo a: Interventi di 

ristrutturazione/adeguamento/manutenzione del centro per l’Impiego sito in Via Casilina, dell’importo 

complessivo di € 140.000;

 con nota della Regione Lazio del 03.02.2025 prot. N. 132956 acquisita in data 07/02/2025 al protocollo del 

Comune con il n. 5885, si autorizzava l’ente a procedere con l’avvio delle procedure necessarie alla realizzazione 

dell’intervento;

VISTA E RICHIAMATA: 

 la Determina Dirigenziale n. 388 del 14/04/2025 con la quale si procedeva all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 dei Servizi Tecnici di Ingegneria relativi alla Progettazione esecutiva, 

Direzione dei Lavori, Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione tramite procedura Mepa, 

- RDO 5229585 all’operatore economico Studio A S.r.l. (CIG: B64F26968) e ad impegnare la spesa di € 13.665,01 

oltre € 546,60 per Oneri previdenziali al 4% ed IVA 22% pari ad € 3.126,55 per un totale complessivo di € 

17.338,16;

 la Determina Dirigenziale n. 825 del 11/08/2025 con la quale si procedeva all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lett. A) del D.Lgs. n. 36/2023 all’Operatore Economico Ris.En. Servizi S.R.L.  (CIG: B7CF0E56C1) - 

Partita IVA n. 07822671009, con sede in Via Valle Settedue Snc 00034 Colleferro (RM), per l’importo di € 

84.522,98 oltre € 4.410,80 quali oneri della sicurezza non soggetti a ribasso ed IVA 22% pari ad € 19.565,43 per 

un totale complessivo di € 108.499,21;

VISTO:

 il Contratto di appalto – Scrittura privata n.38450/2025
 il Verbale di consegna di Inizio Lavori del 15 Settembre 2025;

VISTI gli atti relativi allo Stato di Avanzamento dei lavori N. 1 a tutto il 11.11.2025, redatto dal Direttore dei 

Lavori e trasmessi in data 19.11.2025 prot. n. 51332 dai quali si rilevano le seguenti risultanze:

 Ammontare complessivo dei lavori, somministrazioni e costi della sicurezza      

 € 77.392,52                               

 Sommano Detrazioni                                                                                    

      € 389,96

 Credito dell’impresa in c.t. al netto dell’IVA € 77.000,00

VISTO il Certificato di pagamento N. 1 del 11.11.2025 per l’importo complessivo di € 93.940,00;

DATO ATTO che la summenzionata somma trova copertura finanziaria sul capitolo 204105 del bilancio comunale, 

dove sono già state impegnate le somme per l’opera di che trattasi;

RITENUTO che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarità e la 

correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147- bis del D. Lgs. 267/2000;

ACCERTATO ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il suindicato programma dei pagamenti è 

compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

DATO ATTO che i codici assegnati all’appalto in oggetto sono: CUP: D54J24000540008 e CIG: B7CF0E56C1;

ACQUISITA la Regolarità contributiva, acquisita attraverso il DURC ON-LINE - Protocollo INAIL_51564779 con validità 

a tutto il 10.03.2026;

CONSIDERATO che, in base al principio contabile della competenza finanziaria potenziata, l’obbligazione giuridica che 

si perfezionerà al termine di questa procedura sarà esigibile nell’esercizio in corso; 

VISTO:

o il vigente Statuto comunale;

o il T.U.E.L. emanato con D.Lgs.n. 267 /2000 ed in particolare gli artt.107, 511, 183 e 191;

o il D.Lgs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

o la Legge 190/2012; 
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o il Dlgs n. 36/2023;

o il Dlgs n.209/2024;

o l’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 ed il vigente Regolamento sui controlli interni;

 

DATO ATTO che il parere di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio attestante la regolarità e la 

correttezza dell’azione amministrativa è da ritenersi espresso con la sottoscrizione del presente atto, il/la 

sottoscritto/a, secondo quanto previsto dall’art. 16 del D.Lgs. 36/2023, non si trova in alcuna situazione di conflitto 

di interessi, anche potenziale, con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6 – bis, della legge n. 

241/1990 e ss.mm.ii., dell’art. 7 del DPR n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici) e dell’art. 6 del Codice di comportamento del Comune di Colleferro approvato con deliberazione 

di Giunta Comunale n.277 del 10 dicembre 2013, né ha comunicato di essere in situazione di conflitto di interesse 

alcuno del personale intervenuto nello svolgimento della presente procedura;

DATO ATTO che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione degli stessi, i dati 

personali del concorrente alla procedura di cui sopra saranno trattati dal Comune di Colleferro, in qualità di titolare 

del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento della presente procedura, 

nonché della successiva stipula e gestione del contratto. Il Comune di Colleferro tratterà i dati personali della ditta 

con le modalità di cui all’informativa consultabile nell’apposita sezione “Privacy Policy” dell’home page del sito 

istituzionale del Comune; 

RICORDATO che: il presente provvedimento diventerà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile, 

attestante la copertura finanziaria, secondo quanto previsto dall’articolo 183 comma 7 del Decreto Legislativo n. 267 

del 18/08/2000 e ss.mm.ii.;

PROPONE

Le premesse sopra riportate sono parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

1. DI APPROVARE lo Stato di Avanzamento dei lavori N. 1 a tutto il 11.11.2025, trasmesso dal Direttore 

dei Lavori e acquisito in data 19.11.2025 prot. n. 51332, per l’importo complessivo di € 93.940,00 di cui € 

77.000,00 quale importo lavori e somministrazioni (compresi oneri della sicurezza) ed € 16.940,00 quale 

importo IVA al 22%;

2. DI APPROVARE il Certificato di pagamento N. 1 del 11.11.2025 redatto dal RUP per l’importo 

complessivo di € 93.940,00;

3. DI AUTORIZZARE la liquidazione, per lo scopo, a seguito di presentazione di apposita fattura e previa 

verifica della regolarità contributiva, con apposito atto e provvedimento di liquidazione alla ditta appaltatrice 

Ris.En. Servizi S.R.L. - Partita IVA n. 07822671009, con sede in Via Valle Settedue Snc 00034 Colleferro 

(RM), della somma € 93.940,00 di cui € 77.000,00 quale importo lavori e somministrazioni (compresi oneri 

della sicurezza) ed € 16.940,00 quale importo IVA al 22% con imputazione della spesa sul cap. 204105 del 

Bilancio comunale;

4. DI DARE ATTO che l’intervento è FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NEXTGERATION EU e rientrante nel 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.) -, Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 
“Politiche per il Lavoro”, Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l'Impiego (PES)”.

5. DI DARE ATTO che il codice C.U.P. per il progetto di investimento in parola è il seguente: 

D54J24000540008 e che il codice C.I.G. è il seguente: B7CF0E56C1;

6. DI DISPORRE che l’emissione della fattura, ad avvenuto servizio, ai fini del pagamento, dovrà essere 

completa dei seguenti dati:

o Codice C.U.P.; 

o Codice C.I.G; 
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o Titolo del progetto; 

o Indicazione “Finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU”;

o Estremi identificativi del contratto a cui la fattura si riferisce; 

o Estremi identificativi della determina di affidamento;

o Indicazione dell’attività prestata; 

o Partita IVA e codice fiscale del creditore;

o Codice di ufficio I.P.A. per l’emissione della fatturazione elettronica è JCUGIT;

7. DI TRASMETTERE il presente atto al Responsabile della ragioneria per il rilascio del visto attestante la 

copertura finanziaria, ai sensi degli artt. 147 bis comma 1 e 151 comma 4 del D. Lgs. 267/2000;

8. DI DICHIARARE che il presente provvedimento diverrà esecutivo con l’apposizione del visto da parte del 

Responsabile del Settore 2 Servizi Economico - Finanziari di regolarità contabile attestante la copertura 

finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis L. 267/2000;

9. DI DARE ATTO che il Responsabile Unico di Progetto (RUP), per le motivazioni in premessa richiamate, è 

l’Arch. Daniele Coluzzi - Funzionario dell’Ufficio Speciale Strategico Temporaneo del Comune di Colleferro e che 

lo stesso, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, non si trova in situazione di conflitto di interessi, 

neppure potenziale, con il soggetto beneficiario del presente provvedimento;

 
Ritenuto che non sussistono motivi per discostarsi dalla proposta di determinazione e dalle risultanze dell’istruttoria 
condotta.

Dato atto che il sottoscritto, in qualità di soggetto competente ad adottare il presente provvedimento, secondo 
quanto previsto dall’art. 42 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, non si trova in alcuna situazione di 
conflitto di interessi, anche potenziale, con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6 – bis, della 
legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., dell’art. 7 del DPR n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici) e dell’art.6 del Codice di comportamento del Comune di Colleferro approvato con deliberazione di 
Giunta Comunale n.277 del 10 dicembre 2013, né ha comunicato di essere in situazione di conflitto di interesse alcuno 
del personale intervenuto nello svolgimento della presente procedura di affidamento;

D E T E R M I N A
1. Di approvare integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile dell'Istruttoria nel testo 

sopra riportato facendola propria a tutti gli effetti;

2. Di riconoscere che il presente provvedimento diverrà esecutivo con l’apposizione del visto da parte del 
Responsabile di Ragioneria attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis L. 267/2000;

ATTESTA
- ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che gli impegni ed i conseguenti programmi dei 
pagamenti sono compatibili sia con gli stanziamenti di cassa sia con i vincoli e le regole di finanza pubblica vigenti;
- la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa conseguente all'adozione del presente atto, 
esprimendo parere favorevole ai sensi dell’art. 147 bis del T.U.E.L.L. e del D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 
213/2012;
Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa il presente provvedimento sarà pubblicato per 15 giorni 
consecutivi, all’Albo Pretorio on - line del Comune di Colleferro e se del caso il relativo esborso economico verrà 
inserito nella sottosezione apposita della sezione amministrazione trasparente, secondo l’indicazione dell’art.26 commi 
2 e 3 e art.27 del D. Lgs 33 del 2013; si avverte che ai sensi dell’art.3 comma 4 della L 241/90 avverso il presente 
provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. del Lazio (art.29 del D. Lgs n.104/2010) entro sessanta 
giorni, oppure, in via alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica (art.8 del D.P.R. N. 1199/1971) 
nel termine di centoventi giorni, termini decorrenti dalla data di notifica o comunicazione del presente atto o da 
quando l’interessato ne abbia piena conoscenza.

10.

Il Responsabile del Procedimento IL DIRIGENTE
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Arch. Daniele Coluzzi f.to Ing. Mauro Casinelli

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 20 – 23 -23 bis e 24 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD)

_______________________________________________________________________

Vista la determinazione in oggetto, il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi del 5° 
comma dell'art. 153, del T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo n. 267 del 18 Agosto 2000

ATTESTA

La regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa e rende esecutivo l'atto, ai sensi degli artt. 
147-bis e 183, comma 7, del TUEL 267/2000.

Colleferro, 05/12/2025
IL RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO

f.to Dott. Massimo Santucci

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 20 – 23 -23 bis e 24 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD)

____________________________________________________________________________________

PUBBLICAZIONE

La copia del presente provvedimento viene pubblicata, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge n. 69/2009 
nel sito internet del Comune di Colleferro: www.comune.colleferro.rm.it - Sezione Albo  Pretorio “on-line” per 
15 giorni consecutivi, così come previsto dall’art. 124, comma 2, del D.Lgs. 267/2000.

Colleferro, lì 05/12/2025 Il Funzionario Responsabile
Dott. Daniele Priori

____________________________________________________________________________________
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